Antrag auf Feststellung der Voraussetzungen gemaB Teil 2 §10 Abs.3 der PVO

Anschrift des Trdgers

Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL)
LWL-Landesjugendamt Westfalen
Fachberatung Kindertagesbetreuung
48133 Munster

Antrag auf Feststellung der Voraussetzungen gemaB Teil 2 §10 Abs.3 der Verordnung
zu den Grundsitzen liber die Qualifikation und den Personalschliissel

nach § 54 Absatz 2 Nr. 8 des Gesetzes zur friihen Bildung und Férderung von Kindern
(Kinderbildungsgesetz KiBiz NRW)

1. Antragsteller
Trdgername/Anschrift

Auskunft erteilt

Telefon (bitte fiir Korrespondenz angeben)
E-Mail (bitte fiir Korrespondenz angeben)
Fax

Es wird beantragt, feststellen zu lassen, dass die nachstehende

2. Person:

Name, Vorname, Geburtsname

Mcdnnlich/weiblich/divers

Geburtsdatum/Geburtsort

Uber die Praxiserfahrung und die erforderliche Qualifizierungsmalnahme (mindestens 160
Stunden) Teil 2 §10 Abs.3 der PVO nach verfigt.

[...] Es wird beantragt, dass anderweitige Praxiserfahrung, die auBerhalb von
Kindertageseinrichtungen, bzw. anderen institutionellen Kindertagesbetreuungen
erworben wurde, nach § 1 Abs. 4 letzter Satz Personalvereinbarung teilweise auf die
Bemessung der Praxiszeit angerechnet wird.
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3. Angaben zur Kindertageseinrichtung (Einsatzort)
Name/Anschrift

LWL -Aktenzeichen

(ist der Betriebserlaubnis zu entnehmen)

Anlagen (Zutreffendes bitte ankreuzen):

[...] Zeugnis Uber die fachtheoretische Priifung innerhalb der Ausbildung zur
Erzieherin/zum Erzieher

[...] Nachweise Uber Praxiserfahrung in einer Kindertageseinrichtung (bzw. andere
institutionelle Kindertagesbetreuung von 0 bis 10 Jahren)

[...] Nachweis Giber anderweitige Praxiserfahrung nach Teil 2 §10 Abs.3 letzter Satz
Personalvereinbarung (nur beizufligen, wenn ein Antrag auf Anrechnung gestellt
wurde)

Eine abschlieBende Bearbeitung und Bescheidung des Antrags kann erst erfolgen, wenn alle
erforderlichen Unterlagen hier vorliegen.

Mindestvoraussetzung zur Priifung ist das Zeugnis Uber die fachtheoretische Prifung
innerhalb der Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher.

Hinweis: Ist ein Folgeantrag zur abschlieBenden Feststellung der Voraussetzung erforderlich,
ist eine Benachrichtigung per E-Mail unter Angabe des Aktenzeichens der Einrichtung, dem
Namen der Person und ein Anhang mit den noch notwendigen Dokumenten/Nachweisen
ausreichend.

Datenschutz (Bitte, nachfolgende Punkte durch ankreuzen bestitigen, da eine Priifung
des Antrags andernfalls nicht méglich ist)

[...] Die unter Nummer 2.) genannte Person hat eine freiwillige Einverstandniserklarung
nach Art. 7 Europaische Datenschutzgrundverordnung dem Antragsteller gegentber
abgegeben, die diesen zur Ubermittlung ihrer personenbezogenen Daten an folgende
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des LWL-Landesjugendamtes Westfalen-Lippe
ermachtigt: zustandige Fachberater und Fachberaterinnen der Abteilung
Kindertagesbetreuung ggf. weitere beim Landschaftsverband tatige Personen, die mit
der Priifung von Antréagen nach der Personalvereinbarung betraut sind. Bezliglich der
Einverstandniserklarung wenden Sie sich bitte an den Datenschutzbeauftragten des
Antragstellers (siehe Seite 1).

[...] Ich habe die nachfolgende Datenschutzerklarung zur Kenntnis genommen und diese
auch der unter 2.) genannten Person ebenfalls zur Kenntnis gegeben.

Datenschutzerkldrung: Aufgabe des LWL-Landesjugendamtes Westfalen-Lippe beim
Landschaftsverband Westfalen-Lippe ist es, die personellen Voraussetzungen fiir
Tageseinrichtungen nach § 45 Sozialgesetzbuch Achtes Buch — Kinder- und Jugendhilfe (SGB
VIll) zu priifen. § 45 SGB VIl enthdlt keine konkreten Bestimmungen, (ber die erforderlichen
Qualifikationen, der in Tageseinrichtungen fiir Kinder tdtigen Krdfte.

In § 49 SGB VIl wird insoweit auf ergdnzendes Landesrecht verwiesen. Hinsichtlich der
Qualifikation und des Personalschliissels von Kindertageseinrichtungen hat der Gesetzgeber in
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NRW in § 26 Abs. 3 Nr. 3 KiBiz festgelegt, dass hierzu eine Vereinbarung getroffen wird.
Aufgrund dieser Ermdchtigung wurde die Personalvereinbarung unterzeichnet. Die Kenntnis der
erhobenen Daten ist erforderlich, damit das LWL-Landesjugendamt Westfalen-Lippe die in der
Personalvereinbarung beschriebenen Voraussetzungen, priifen kann. AusschlieSlich zu diesem
Zweck werden die Daten verarbeitet. Verantwortlich fiir die Verarbeitung der erhobenen Daten
sind die Leitung des Fachbereichs Kindertagesbetreuung und die Referatsleitung der Abteilung
Jugendférderung und Kindertagesbetreuung.

Fiir datenschutzrechtliche Fragen ist Ansprechpartner beim LWL-Landesjugendamt Westfalen-
Lippe der Datenschutzbeauftragte der LWL-Hauptverwaltung, Karlstr. 11, 48133 Miinster;
Telefon: 0257 5917- 3336, Telefax: 0251 591-713336; E-Mail: datenschutz@Ilwl.org

Zustdndige Aufsichtsbehédrde ist die Landesbeauftragte fiir Datenschutz Nordrhein-Westfalen
(LDI), KavalleriestraBe 2-4, 40213 Diisseldorf. Bei dieser besteht ein Beschwerderecht
hinsichtlich von VerstéBen, die den Datenschutz betreffen.

Die erhobenen Daten werden so lange gespeichert, wie dies zur Priifung des Personaleinsatzes
erforderlich ist, bzw. diese Daten aus Dokumentationsgriinden seitens des
Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe im Rahmen einer ordnungsgemdBen Aktenflihrung
gespeichert werden miissen. Die Daten werden im Bereich der Abteilung Fachberatung
Kindertagesbetreuung regelmdBig 10 Jahre, bzw. maximal 30 Jahre nach Abschluss der
Bearbeitung gespeichert.

Bestatigung der Richtigkeit der Angaben:
Es wird bestatigt, dass die in diesem Antragsformular enthaltenen Daten einschlieBlich der
Anlagen richtig und vollstandig sind.

Ort, Datum
Unterschrift des Antragstellers


mailto:datenschutz@lwl.org

